附件1
	[bookmark: _GoBack]遂宁发展集团及直属企业招聘岗位资格条件汇总表

	公司名称
	岗位名称
	数量
	岗位条件

	遂宁发展投资集团有限公司
	行政文秘岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁及以下；
2.文科类（汉语言文学、新闻、广播电视）或行政管理、企业管理等管理类相关专业；
3.具备较强的文字表达能力，能熟练使用办公操作系统、常用办公软件；具有政府单位或大型国有企业文秘岗位工作经验者优先; 
4.具备较强的公文写作能力，熟练撰写简报、收集整理大事记等常规性文件，具备丰富的撰写工作总结、领导讲话、汇报材料、会议纪要、调查研究等综合性材料的经验。

	
	财务会计岗
	2
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁及以下；
2.会计、审计、金融、经济、财务管理等相关专业；
3.具有3年及以上财务会计工作经历。有集团企业会计工作经验优先；
4.具有中级及以上职称证书；
5.熟悉会计准则、国家税收政策，熟练操作财务软件和办公软件；能独立编制合并报表；具有较强的财务分析能力；具备一定的公文写作、表达和沟通协调能力；具有较强的风险管理意识和精细化管理水平。

	
	融资岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.具有5年及以上工作经验，并具备基金、信托、证券、担保、银行等相关金融类行业2年及以上工作经验；
3.熟悉相关的金融政策、法规，熟悉融资业务流程；
4.具备中级会计师、中级经济师等经济类中级职称及以上；
5.具有一定的财务分析能力、行业研究能力，熟悉和掌握各种募资方案和最新渠道信息。

	
	战略研究岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁及以下；
2.经济管理、企业管理、工商管理、国民经济、区域经济等相关专业；
3.熟悉城市规划、投融资、片区开发等政策，具备相关工作经历；
4.具有较强独立解决问题的能力、优秀的文案书写和较好的沟通能力。

	公司名称
	岗位名称
	数量
	岗位条件

	遂宁发展投资集团有限公司
	法务专员岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁及以下；
2.法律相关专业；
3.具有律师资格证书者优先。

	遂宁发展城建集团有限公司
	管理会计岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，年龄35周岁及以下；
2.会计、金融、经济等财经金融类专业；
3.具有中级及以上会计专业技术职称；
4.具有5年以上相关工作经历，2年以上相关管理经验，有一定工作业绩；
5.个人能力强，具有较好的专业胜任能力、计划与组织能力、统筹协调能力、财务管控能力。

	遂宁发展城建集团有限公司下属遂宁建工有限公司
	市场拓展部副部长
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，年龄40周岁及以下；
2.工程、经济、管理等专业；
3.有2年以上管理经验，同时有2年以上市场拓展或招投标工作经验；
4.具有组织2000万元及以上拓展业务或2000万元以上项目投标工作业绩；
5.具有2年及以上市、县（区）级国有企业中层副职及以上工作经验优先；
6.熟悉招标投标流程和工程行业相关政策、法律法规。

	
	综合管理部副部长
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，年龄40周岁及以下；
2.汉语言文学、中文等相关专业；
3.有较强的组织协调、文字写作及沟通协调和团队建设能力；
4.能够熟练运用操作各种办公设备，熟悉办公室相关流程，掌握各种公文处理流程以及各种常用公文的写作，并取得过较好的工作业绩；
5.具有在大型企业或行政部门5年以上综合管理（办公室、党建）工作经历。

	
	项目管理岗-房建工程技术总工
	1
	1.大学本科及以上学历，年龄40周岁及以下；
2.建设工程相关专业；
3.二级建造师（建筑）以上执业资格，同时具有建筑类中级以上职称；
4.具有5年以上建筑工程（房建类）工作经验，近5年内担任过一个4万平以上或2个3万平方以上房建工程的项目技术负责人（项目施工全过程）业绩。

	公司名称
	岗位名称
	数量
	岗位条件

	遂宁发展城建集团有限公司下属遂宁建工有限公司
	项目管理岗-市政工程技术总工
	1
	1.大学本科及以上学历，年龄40周岁及以下；
2.建设工程相关专业；
3.二级建造师（市政）以上执业资格，同时具有市政类中级以上职称；
4.具有5年以上市政工程（管网类）工作经验，近5年内担任过1个2500万以上或2个以上1500万以上市政公用工程的项目技术负责人（项目施工全过程）业绩。

	
	工程技术岗-水运工程技术
	1
	1.大学本科及以上学历，年龄40周岁以下；
2.建设工程相关专业；
3.二级建造师（港口与航道）以上执业资格，同时具有港口与航道初级职称；
4.具有3年以上水运工程（航道、码头、水厂）工作经验，近5年担任过2000万以上水运工程的技术员或施工员（项目施工全过程）业绩。

	遂宁发展产业投资集团有限公司
	市场营销岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书；35周岁及以下；
2.市场营销相关专业；
3.熟悉市场化运营与管理。

	遂宁发展水务投资有限公司
	设备管理
工程师
	1
	1.大学本科及以上学历，35周岁以下；
2.机械类专业；
3.熟悉设备的维护、保养，具有更新和改进设备的能力。具备安全生产、节能减排的相关知识；
4.熟练使用办公软件和AutoCAD绘图，有较强的识图能力；
5.取得初级工程师及以上职称者优先。

	
	自控工程师
	1
	1.大学本科及以上学历，35周岁及以下；
2.机电类专业；
3.具有3年以上相关岗位工作经验，熟悉生产工艺及电气自控设备，掌握自来水厂或污水厂电气、仪表、自控系统优化配置和设备集成、调试和运营要求；
4.取得初级工程师以上职称者优先。

	公司名称
	岗位名称
	数量
	岗位条件

	遂宁发展水务投资有限公司
	管网设计师
	1
	1.大学本科及以上学历，35周岁及以下；
2.工程类专业；
3.具有1年以上相关岗位工作经验。熟悉道路相关规范，熟练运用相关设计绘图软件；
4.能独立从事一般市政道路排水设计，有市政管网等大型给排水设施设计工作经历者优先；
5.取得初级工程师以上职称者优先。

	
	工艺主管
	1
	1.大学本科及以上学历，35周岁及以下； 
2.理工环化类专业；
3.具有5年以上工作经验，担任管理岗位3年以上； 
4.熟悉废水处理工作原理和方法以及工艺流程，熟悉设计规范及标准，能独立完成工艺方案编制和初步设计工作；
5.取得初级工程师以上职称者优先。

	遂宁发展公共交通有限公司
	党办文秘岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁以下；
2.政治面貌为中共党员；
3.熟悉党建党务业务知识；有较强的文字写作能力。

	
	人事管理岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁以下；
2.政治面貌为中共党员；
3.熟悉人力资源知识；有较强的文字写作能力。

	
	安全技术
管理岗
	1
	1.全日制本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，35周岁以下；
2.熟悉安全生产、安全保障、车辆技术等知识；有较强的文字写作能力；
3.有道路运输行业从业经历优先。

	
	会计岗
	1
	1.大学本科及以上学历，35周岁以下；
2.金融学、会计学专业；
3.具有初级会计专业技术职称及以上；
4.具有相关对应专业工作经验者优先。



